INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE INFORMACION - EGRESADOS

Proyecto: Fortalecimiento del Sistema Territorial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
soportado en la Transformacion Digital e Industrias 4.0 en el Departamento de
Cordoba.

Propdsito: Este instrumento tiene como proposito realizar un analisis laboral de
los egresados de programas académicos que incorporan tecnologias 4.0 en el
Departamento de Cérdoba, con el fin de identificar niveles de empleabilidad,
pertinencia de la formacion recibida, brechas de competencias y oportunidades
de mejora en la oferta académica regional.

CONSENTIMIENTO Y USO DE LA INFORMACION

Declaro que he sido informado(a) de que esta entrevista forma parte del estudio
realizado en el marco del proyecto: "FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
TERRITORIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION SOPORTADA EN
TRANSFORMACION DIGITAL E INDUSTRIAS 4.0 EN EL DEPARTAMENTO DE
CORDOBA" (BPIN 2021000100455), liderado la Universidad de Cérdoba, en
cooperacion con PROMONTERIA, La Escuela de Empresarios de Quebec, y la
Universidad Cooperativa de Colombia.

Autorizo el uso de la informacion suministrada en esta entrevista exclusivamente
con fines académicos, investigativos, de planificacion y toma de decisiones
dentro del alcance del proyecto mencionado. Entiendo que mis respuestas seran
tratadas de forma confidencial y anénima, y que no se divulgara mi identidad ni la
de mi empresa sin mi consentimiento explicito

Acepto participar voluntariamente en esta entrevista y autorizo el uso de la
informacion conforme a lo descrito anteriormente.

Si

No



SECCION 1. Informacion General

1. Programa académico cursado:

2. Institucion de educacion superior:

3. Ano de graduacion:

4. Municipio de residencia actual:

SECCION 2. Situacion Laboral Actual

5. Situacion actual:

e Empleado(a)

e Emprendedor(a)

¢ Independiente

e Desempleado(a)

e Estudiando posgrado

6. Sector econémico donde labora:
e Agroindustrial

e Minero-energético

e Turismo

e Tecnologia

e Sostenibilidad

e Infraestructura

e Calidad de vida

e Otro

¢Cual otro sector?

7. ¢Suempleo actual esta relacionado con su formacion académica?
e Totalmente



e Parcialmente
e No

SECCION 3. Uso de Tecnologias 4.0 en su Ejercicio Profesional

8. ¢Utiliza tecnologias 470 en su actividad laboral?
e Si
e No

9. ¢Cuales de las siguientes Tecnologias emergentes utiliza en su actividad
laboral? (marque las que apliquen):

o Inteligencia Artificial (1A)

e Machine Learning

e Analitica de datos / Big Data

¢ Internet de las Cosas (loT)

e Automatizacion

e Robética Avanzada

e Drones

e Computacion en la nube

e Ciberseguridad

e Blockchain

e Impresion 3D

e Otra

¢Cual otra tecnologia?

SECCION 4. Pertinenciay Competencias

10. El nivel de pertinencia de la formacion recibida frente a las demandas del
mercado laboral:

e Muy bajo



e Bajo

e Medio
e Alto
e Muyalto

11. :Qué habilidades considera deberia fortalecer el programa académico
frente a la transformacion digital e Industrial 4?07?:

e Programacion

e Andlisis de datos

¢ Innovacién

e Transformacion digital

o Gestidn de proyectos

e Habilidades blandas

e Sostenibilidad

e Otra

¢Cual otra habilidad?

12. ;Considera que en el departamento de Cérdoba existe una oferta
suficiente de oportunidades laborales en las que se puedan aplicar
tecnologias 4?0?

e Si

e No

e Parcialmente

SECCION 5. Recomendaciones

13. ¢{Qué ajustes recomendaria para fortalecer la formacion en tecnologias
4?0 en el departamento de Cérdoba?



